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           Grodzisk Mazowiecki, 2025-06-27 

ZAPYTANIE OFERTOWE  

na wykonanie usługi – o wartości nieprzekraczającej 130.000 złotych 

Zamawiający zaprasza do składania ofert na świadczenie usług medycznych w zakresie medycyny pracy  

I. ZAMAWIAJĄCY: 

Gmina Grodzisk Mazowiecki - Zakład Gospodarki Mieszkaniowej w Grodzisku Mazowieckim,  

ul. T. Kościuszki 32A, 05-825 Grodzisk Mazowiecki  
 

II. OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA: 
 

1. Przedmiot zamówienia: 
Świadczenie usług medycyny pracy w zakresie badań wstępnych, okresowych, kontrolnych, 

końcowych, specjalistycznych badań konsultacyjnych stanowiących część badań profilaktycznych 

oraz profilaktycznej opieki zdrowotnej dla pracowników Zakładu Gospodarki Mieszkaniowej  

w Grodzisku Mazowieckim,  kandydatów do pracy i innych osób zatrudnianych bądź zatrudnionych 

na innej podstawie niż stosunek pracy, w zakresie niezbędnym do wydawania orzeczeń lekarskich 

do celów określonych w Kodeksie pracy i przepisach wykonawczych. 

2. Zakres świadczenia usług medycznych obejmuje w szczególności: 

1) Wykonywanie badań profilaktycznych, udzielanie innych świadczeń zdrowotnych z zakresu 

profilaktycznej opieki zdrowotnej, przeprowadzanie badań osób pracujących przy obsłudze 

monitora ekranowego oraz współdziałanie w ramach realizacji zadań służby medycyny pracy z 

pracodawcą, w tym udział w przeglądzie stanowisk i w pracach służby BHP.  

2) Zakres badań wykonywany będzie zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Zdrowia i Opieki 

Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników, 

zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich 

wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy (t.j. Dz.U. 2023 poz. 607). 

3) Przez „badanie” należy rozumieć wykonanie wszelkich czynności zmierzających do wydania   

orzeczenia o zdolności do wykonywania pracy, w szczególności:  

 badania dokonywane przez lekarza medycyny pracy,  

 lekarza okulistę oraz lekarzy innych specjalności zgodnie z zaleceniami i wskazówkami 

metodycznymi (konsultacje neurologiczne, laryngologiczne), 

 badania laboratoryjne i diagnostyczne, 

 dodatkowe badania okulistyczne w przypadku pogorszenia wzroku,   

 pełne badania psychotechniczne, olśnienia i zmierzchowość 

 szczepienia ochronne p-ko tężcowi,  

 wydanie orzeczenia lekarskiego stwierdzającego brak przeciwwskazań lub istnienie 

przeciwwskazań zdrowotnych do pracy na określonym stanowisku.  

4) O zakresie badań lekarskich decyduje lekarz uprawniony do ich przeprowadzenia, zgodnie                             

z obowiązującymi w tym zakresie przepisami. 

5)  Stan zatrudnienia pracowników na dzień  przygotowania zapytania wynosi: 
a) 8 osób na stanowiskach administracyjno-biurowych z pracą przy komputerze, w tym                      

2 osoby na stanowisku decyzyjnym związanym z odpowiedzialnością, 
b) 4 osoby na stanowiskach robotniczych – gospodarz domu, praca w zmiennych warunkach 

atmosferycznych, styczność z substancjami chemicznymi, glebą, odpadami komunalnymi, 

gryzoniami i insektami. 
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Podana liczba pracowników jest liczbą szacunkową. Zamawiający zastrzega sobie możliwość 

zmiany ilości osób i rodzaju stanowisk w okresie trwania umowy. 

6)  Badania profilaktyczne będą realizowane sukcesywnie na podstawie imiennych skierowań 

wystawionych przez Zamawiającego.  

7) Zamawiający oczekuje, że badania profilaktyczne zostaną zrealizowane w terminie do 7 dni 

roboczych, liczonych od dnia rejestracji pracownika i będą wykonane w ciągu jednego dnia, 

jeżeli nie ma konieczności przeprowadzenia dodatkowych badań, których nie można było 

przewidzieć.  

8)  Rozliczenie za faktycznie wykonane badania i świadczenia będzie płatne na podstawie faktury 

VAT wystawionej po upływie każdego miesiąca. Do faktury Wykonawca dołączy szczegółowy 

wykaz badanych osób wraz z rodzajem wykonanych badań i ich ceną.  

 
III. WYMAGANIA, JAKIE POWINNI SPEŁNIAĆ WYKONAWCY:  
 

1. O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy posiadają uprawnienia                                     

do wykonywania działalności leczniczej, w tym wykonywania zadań służby medycyny pracy i są 

wpisani do właściwego rejestru, zgodnie z ustawą z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej 

(t.j. Dz. U. 2025  poz. 450 ze zm.).  

2. Wykonawca będzie świadczył usługi z zakresu medycyny pracy zgodnie z obowiązującymi 

przepisami prawa, w szczególności zgodnie z: 

  ustawą z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej,  

  ustawą z dnia 27 czerwca 1997 r. o służbie medycyny pracy (tekst jedn. Dz.U. z 2022 poz.437),                                              

  rozporządzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie 

przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad 

pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy       

(Dz.U. z 2023 poz. 607), 

 rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 26 marca 2019 r. w sprawie szczegółowych wymagań, 

jakim powinny odpowiadać pomieszczenia i urządzenia podmiotu wykonującego działalność 

leczniczą (Dz.U. z 2022 r. poz. 402). 

3. Wykonawca powinien dysponować bazą lokalową i sprzętem medycznym do wykonania pełnego 

zakresu usług medycznych będących przedmiotem niniejszego zamówienia na terenie Grodziska 

Mazowieckiego.  

4. Wykonawca zapewni realizację usług medycznych przez osoby posiadające odpowiednie kwalifikacje 

zawodowe uprawniające do wykonywania usług medycznych objętych przedmiotem zamówienia. 

5. Wykonawca zapewni możliwość telefonicznej rejestracji osób skierowanych na badania i wyznaczy 

tej osobie termin badania (z podaniem godziny) przypadający nie później niż na piąty dzień roboczy                    

od dnia zgłoszenia.   

6. Usługi medyczne objęte przedmiotem zamówienia będą świadczone w dniach roboczych,                              

w godzinach od 7:00 do 15:00. Za dni robocze uznaje się dni od poniedziałku do piątku,                                  

z wyłączeniem dni ustawowo wolnych od pracy. 

7. Cena zaproponowana przez Wykonawcę, będzie niezmieniona przez cały czas realizacji zamówienia 

winna zawierać wszystkie koszty związane z realizacją zamówienia. 
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IV. TERMIN WYKONANIA PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 

Przedmiot zamówienie będzie realizowany przez 12 miesięcy.  

 

V. KRYTERIUM OCENY OFERT 

1. Zamawiający wybiera najkorzystniejszą ofertę, spośród ważnych ofert złożonych w postępowaniu.  

2. Wykonawca określi cenę oferty netto i brutto, która stanowić będzie wynagrodzenie ryczałtowe        

za realizację całego przedmiotu zamówienia. Cena oferty brutto jest ceną ostateczną obejmującą 

wszystkie koszty i składniki związane z realizacją przedmiotu zamówienia. 

3. Wszystkie wyniki zostaną przez Zamawiającego zaokrąglone, zgodnie z zasadami matematycznymi,  

z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku. 

4. Przy wyborze oferty Zamawiający posługiwał się będzie kryterium oceny – cena 100 % , według 

następującego wyliczenia: 

Cn 
C = -------- x 100 pkt  

Cbo 
gdzie: 
 C - liczba uzyskanych punktów w ramach kryterium 
 Cn - najniższa cena brutto spośród badanych ofert 
 Cbo - cena brutto badanej oferty 

Za najkorzystniejszą uznana zostanie oferta, która uzyska największą liczbę punktów – maksymalna 

liczba punktów wynosi 100. 
 
VI. FORMA ZŁOŻENIA OFERTY 
 

1. Ofertę należy złożyć na formularzu ofertowym sporządzonym wg Załącznika Nr 1 do zapytania 

ofertowego. 
     Wraz z ofertą należy złożyć: 

 aktualny odpis z właściwego dla Wykonawcy rejestru lub zaświadczenie o wpisie do Centralnej 

Ewidencji Informacji o Działalności Gospodarczej potwierdzający, ze Wykonawca jest uprawniony                     

do występowania w obrocie prawnym i uprawniony do prowadzenia działalności objętej 

przedmiotem Zapytania, 

 parafowany na każdej stronie -  wzór Umowy stanowiący Załącznik nr 2 do zapytania.   

2. Ofertę należy złożyć w zamkniętej nieprzezroczystej kopercie z dopiskiem " Oferta świadczenia 

usług z zakresu medycyny pracy dla Zakładu Gospodarki Mieszkaniowej w Grodzisku 

Mazowieckim" w terminie do dnia  07 lipca 2025 r.  do godz. 1200  w siedzibie Zamawiającego, 

bądź przesłać na adres Zamawiającego lub adres e-mail: biuro@zgmgrodzisk.pl 
Decydujące znaczenie dla oceny zachowania powyższego terminu ma data i godzina wpływu oferty 

do Zamawiającego, a nie data jej wysłania przesyłką pocztową lub kurierską. 

VII. INFORMACJE DODATKOWE 

1) Zamawiający informuje, że niniejsze zapytanie nie podlega przepisom ustawy z dnia 11 września 

2019 r. Prawo Zamówień Publicznych (tekst jedn. Dz.U. 2024 poz. 1320 ze zm.)  
2) Zamawiający nie dopuszcza możliwości składania ofert częściowych. 
3) Zamawiający zastrzega sobie prawo do odwołania postępowania, unieważnienia.  
4) Zamknięcia postępowania bez dokonania wyboru oferty.  
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Załączniki: 
Załącznik Nr 1 – Formularz ofertowy 
Załącznik Nr 2 – Projekt Umowy 
Załącznik Nr 3 -  Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych 
Załącznik Nr 4 – Klauzula informacyjna RODO 


